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§ 19
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 142 §:n mukaan kokouskutsun 
antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen 
päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä. Erityisestä syystä esityslista tai 
yksittäisen asian selostus ja päätösehdotus voidaan lähettää myöhemmin.

Kokouskutsu toimitetaan, mikäli mahdollista, kolme päivää ennen kokousta 
toimielimen jäsenille sekä niille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen 
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lähetetään jäsenille ja muille, joilla on 
läsnäolo- oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sähköisesti.

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on 
päätösvaltainen, kun yli puolet jäsenistä on läsnä.

Hallintosäännön 146 §:n mukaan toimielin päättää muiden henkilöiden läsnäolo- ja 
puheoikeudesta. Toimielin voi päättää asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä 
asiassa. Asiantuntija voi olla läsnä kokouksessa asiasta käytävän keskustelun 
päättymiseen asti.

Ehdotus

Vammaisneuvosto päättää;

todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi ja
myöntää läsnäolo- ja puheoikeuden tähän vammaisneuvoston kokoukseen 
erityisasiantuntija Jussi Pehkoselle ja Tea Brusakselle.

Päätös
Vammaisneuvosto päätti;

todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi ja
myöntää läsnäolo- ja puheoikeuden tähän vammaisneuvoston kokoukseen 
erityisasiantuntija Jussi Pehkoselle ja Tea Brusakselle sekä läsnäolo- ja 
puheoikeuden vammaisneuvoston kokouksiin Vantaan vammaisneuvoston 
koordinaattori Tommi Ostrovskille. 
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§ 20
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjantarkastajien valinta

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen
Kokouskutsu toimitetaan, mikäli mahdollista, kolme päivää ennen kokousta 
toimielimen jäsenille sekä niille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen 
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sähköisesti. Esityslista sisältää ehdotuksen 
kokouksen työjärjestykseksi.

Pöytäkirjantarkastajien valinta
Pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos 
puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta, pöytäkirja 
laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan. Pöytäkirjan allekirjoittaa 
puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 
Sähköisessä päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen 
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Tarkoituksena on, että 
vammaisneuvosto valitsee kokouksessaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka toimivat 
tarvittaessa myös ääntenlaskijoina.

Ehdotus

Vammaisneuvosto päättää:

hyväksyä laaditun esityslistan mukaisen työjärjestyksen;
valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa;
että tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa 
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) 
keskiviikosta 12.6.2024 alkaen.

Päätös
Vammaisneuvosto päätti:

hyväksyä laaditun esityslistan mukaisen työjärjestyksen;
valita pöytäkirjantarkastajiksi Pia Karasjärven ja Jenni Sinerrön;
että tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa 
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) 
keskiviikosta 12.6.2024 alkaen.
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§ 21
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen kaksikielisyysohjelman esittely

VAKEDno-2024-667

Oheismateriaali
1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen kaksikielisyysohjelmaesitys.pdf

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on kaksikielinen hyvinvointialue, jolla on 
velvollisuus huolehtia ruotsin- ja suomenkielisen väestön oikeuksien yhdenvertaisesta 
toteutumisesta hyvinvointialueen kaikilla palvelualueilla asioidessa. Vantaan ja 
Keravan hyvinvointialueen kaksikielisyysohjelma ja toimintasuunnitelma on hyväksytty 
aluevaltuuston kokouksessa 12.6.2023. 

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella toimii kaksikielisyysohjelman ohjausryhmä 
(kieliohjausryhmä), jonka tehtävä on edistää, ohjata ja koordinoida 
kaksikielisyysohjelman toteuttamista asiakasturvallisuutta vahvistavalla tavalla.

Erityisasiantuntija Tea Brusas esittelee vammaisneuvostolle hyvinvointialueen 
kaksikielisyysohjelmaa ja sen ohjausryhmän toimintaa. 

Ehdotus

Vammaisneuvosto merkitsee asian esittelyn tiedoksi. 

Kokouskäsittely
Toimialajohtaja Kirsi Leväpelto saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 
15.07. 

Helena Forssell saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 15.13.

Erityisasiantuntija Tea Brusas poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 
15.25.

Päätös
Vammaisneuvosto merkitsi asian esittelyn tiedoksi. 
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§ 22
Kuljetuspalveluiden hankinnan esittely

VAKEDno-2024-667

Oheismateriaali
1 Kuljetuspalveluiden hankinnan tilannekatsaus.pdf

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen nykyiset liikkumista tukevien 
palvelujen palveluntuottajat Lähitaksi, Fixutaxi ja Menevä voittivat hyvinvointialueen 
järjestämän kilpailutuksen vanhusten ja vammaisten kuljetuspalvelujen palvelun 
tuottamisesta. Uusi sopimus astuu voimaan 1.6.2024 ja jatkuu 31.5.2026 saakka.

Erityisasiantuntija Jussi Pehkonen esittelee kokouksessa kuljetuspalveluiden hankintaa.

Ehdotus

Vammaisneuvosto merkitsee asian esittelyn tiedoksi. 

Kokouskäsittely
Erityisasiantuntija Jussi Pehkonen saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn ajaksi klo 
15.26-15.55. 

Päätös
Vammaisneuvosto merkitsi asian esittelyn tiedoksi. 
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Vammaisneuvosto, § 14,18.04.2024
Vammaisneuvosto, § 23, 05.06.2024

§ 23
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen toimijoiden perehdyttäminen YK:n 
vammaissopimukseen

VAKEDno-2023-1803

Vammaisneuvosto, 18.04.2024, § 14

Oheismateriaali
1 Pöytäkirjan ote-Aluehallitus - 07.11.2023, klo 09:35

Aluevaltuuston kokouksessa 23.10.2023 § 113 jätettiin Elina Nykyrin valtuustoaloite 
koskien hyvinvointialueen toimijoiden perehdyttämistyä YK:n vammaissopimukseen 
sekä aluevaltuuston kokousten saavutettavuuden kehittämistä. Valtuustoaloitteen on 
allekirjoittanut 22 aluevaltuutettua.

Valtuustoaloite esiteltiin vammaisneuvoston kokouksessa 15.2.2024. 
Vammaisneuvosto totesi päätöksessään, että vammaisneuvosto tukee jätettyä 
valtuustoaloitetta koskien hyvinvointialueen toimijoiden perehdyttämistyä YK:n 
vammaissopimukseen sekä aluevaltuuston kokousten saavutettavuuden 
kehittämistä ja sitoutuu aloitteen tavoitteisiin.

Hyvinvointialueen toimijoiden perehdytys suunnitellaan ja toteutetaan yhteistyössä 
hyvinvointialueen vammaisneuvoston ja vammaisjärjestöjen kanssa. 
Yhteistyölähtöisellä menetelmällä perehdytys ei rajoitu pelkästään tiedon jakamiseen, 
vaan se myös rakentaa siltoja eri sidosryhmien välille, mikä edistää sitoutumista 
vammaissopimuksen periaatteiden käytännön toteuttamiseen. 

Ehdotus

Vammaisneuvosto suunnittelee hyvinvointialueen toimijoiden perehdytyksen 
järjestämisen käytännön toteutusta ja jatkotoimenpiteitä. 

Päätös
Vammaisneuvosto kävi keskustelua hyvinvointialueen toimijoiden YK:n 
vammaissopimukseen perehdyttämisen järjestämisestä ja suunnitteli 
jatkotoimenpiteitä seuraavasti: 

Kehitysvammaisten tukiliitto järjestää 23.5.2024 teamsin välityksellä tapahtuman 
"Kehitysvammainen ihminen hyvinvointialueen asukkaana, valtakunnallinen 
infotilaisuus", josta viestitään hyvinvointialueen toimijoille. Tapahtuma on 
tarkoitettu aluevaltuutetuille, alueellisten vammaisneuvostojen jäsenille, 
alueiden lautakuntien ja jaosten jäsenille sekä vammaispalveluiden työntekijöille 
ja viranhaltijoille. 
Vammaisneuvoston jäsenet kartoittavat taustajärjestöjensä 
perehdytysmateriaaleja sekä kokemusasiantuntijoita perehdytystilaisuuden 
järjestämiseksi.
Vammaisneuvosto jatkaa perehdyttämisen suunnittelua kokouksessaan 
5.6.2024. 
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Vammaisneuvosto, 05.06.2024, § 23

Ehdotus

Vammaisneuvosto jatkotyöstää hyvinvointialueen toimijoiden perehdytyksen 
järjestämisen käytännön toteutusta. 

Päätös
Vammaisneuvosto kävi keskustelua hyvinvointialueen toimijoiden YK:n 
vammaissopimukseen perehdyttämisen järjestämisestä ja suunnitteli 
jatkotoimenpiteitä seuraavasti: 

Suunnitellaan perehdytysvideoiden toteuttamista yhdessä toimialan viestinnän 
partnerin kanssa. 
Kontaktoidaan Invalidiliiton juristia 
sekä taustajärjestöjen kokemusasiantuntijoita perehdyttämisvideoita varten. 



 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Pöytäkirja 3/2024 10 ( )17
Vammaisneuvosto 05.06.2024

 

§ 24
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lausunto koskien uuden vammaispalvelulain 
soveltamisalan tarkentamista

VAKEDno-2024-667

Oheismateriaali
1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lausunto vammaispalvelulain muutokseen 
28.5.2024

Sosiaali- ja terveysministeriö on pyytänyt hyvinvointialueilta lausuntoa 31.5.2024 
mennessä hallituksen esitykseksi eduskunnalle vammaispalvelulain ja 
sosiaalihuoltolain 4 §:n muuttamisesta. Esityksessä ehdotetaan muutettavaksi uuden 
vammaispalvelulain soveltamisalaa ja suhdetta muuhun lainsäädäntöön koskevaa 
säännöstä. Lisäksi esityksessä ehdotetaan selkeytettäväksi sosiaalihuoltolain 4 §:n 
säännöstä asiakkaan edun arvioinnissa huomioon otettavista seikoista.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on antanut lausunnon sosiaali- ja 
terveysministeriölle koskien uuden vammaispalvelulain soveltamisalan tarkentamista. 
Hyvinvointialueen lausunto on oheismateriaalina. 

Ehdotus

Vammaisneuvosto merkitsee asian tiedoksi. 

Päätös
Vammaisneuvosto merkitsi asian tiedoksi. 
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§ 25
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen toimialojen ajankohtaiset asiat 6/2024

VAKEDno-2023-1803

Oheismateriaali
1 Ajankohtaiset_5.6. vammaisneuvosto

Kokouksessa kuullaan katsaus hyvinvointialueiden toimialojen ajankohtaisista 
asioista. 

Ehdotus

Vammaisneuvosto merkitsee tiedoksi katsauksen toimialojen ajankohtaisiin asioihin. 

Päätös
Vammaisneuvosto merkitsi asian tiedoksi. 
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§ 26
Vammaisneuvoston jäsenten esille ottamat asiat

Ehdotus

Käsitellään vammaisneuvoston järjestöjäsenten esille ottamat ajankohtaiset asiat.

Päätös
Vammaisneuvosto kävi keskustelua seuraavista jäsenten esiin nostamista asioista:

Kehitetään jatkossa vammaisneuvoston jäsenten mahdollisuutta nostaa asioita 
kokouksen asialistalle. Jäsenille lähetään jatkossa muistutusviesti ennen tulevan 
kokouksen listapalaveriajankohtaa.
Ikääntyneiden hyvinvointityöryhmään nimetty Rainer Skogberg jättäytyy syksyn 
alussa pois työryhmätyöskentelystä. Päätettiin, että kartoitetaan uutta 
työryhmäedustajaa kunnallisten vammaisneuvostojen kautta Vantaan ja Keravan 
syksyn ensimmäisissä vammaisneuvoston kokouksissa. 
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§ 27
Tiedoksi merkittävät

Valtuustoaloite koskien kehitysvammaisten työtoiminnan yhteydessä syötyjen 
aterioiden maksuttomuutta

Aluevaltuuston kokouksessa 4.3.2024 § 16 jätettiin KD valtuustoryhmän 
valtuustoaloite "Kehitysvammaisten työtoiminnan yhteydessä syötyjen aterioiden 
maksuttomuus." Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 39 
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Työ- ja päivätoimintaa järjestetään henkilöille, joilla ei ole edellytyksiä työsuhteiseen 
työhön ja jotka tarvitsevat yksilöllisiä tukitoimia. Työ- ja päivätoiminta itsessään on 
maksutonta, mutta mikäli asiakkaat syövät toimintakeskuksessa, ateriamaksut peritään 
ateriapalveluhinnaston mukaisesti. 

Työ- ja päivätoiminnassa mukana olevat henkilöt ovat asiakkaita, eivät työntekijöitä. Työ- 
ja päivätoimintaan osallistuville voidaan maksaa työosuusrahaa. Työosuusraha on 
toiminta-avustus -tyyppinen tuki, jolla tuetaan työ- ja päivätoimintaan osallistumista. 
Työosuusrahan suuruus on 2e/h ja enimmillään 12e/pv. Työosuusraha rahoitetaan 
pääosin laskuttamalla työn tilaajaa tehdystä työstä tai palvelusta. 

Valtuustoaloite Keravalla 11/2017 (Pentti Rönkkö, KD) ehdotti ateriamaksun poistamista 
työtoimintaan osallistuville ja aloite menikin läpi. Keravalla siis vielä v. 2022 ateriat 
työtoiminnassa ovat olleet maksuttomia. Vuoden 2023 alusta ateriamaksut tulivat 
hyvinvointialueella uudelleen käyttöön.
 
Ateriamaksun poistaminen kehitysvammaisten työtoiminnasta edistää yhdenvertaisuutta, 
koska kehitysvammaisen henkilön työosuusmaksu vaihtelee ja on tilanteita, jolloin päivän 
työosuusmaksulla ei kateta ateriakorvausta (uuden hinnaston mukaan pääaterian hinta on 
5,45e/pv).

Pyydämme tarkempaa selvitystä työtoiminnassa olevien kehitysvammaisten/vammaisten 
määristä, heidän keskimääräisestä työosuusmaksustaan ja ateriapalveluiden käytöstä.
 
Me allekirjoittaneet valtuutetut esitämme, että ruokamaksu poistettaisiin työtoiminnan 
asiakkailta - vähintäänkin heiltä, joilla ateriamaksu ylittää työosuusmaksun. Täten tehdystä 
työstä jäisi edes jotakin käteen."

 

Valtuustoaloite koskien harvinaissairauksien huomioimista Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueella

Aluevaltuuston kokouksessa 4.3.2024 § 16 jätettiin Elina Nykyrin 
valtuustoaloite "Harvinaissairauksien huomioiminen Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueella". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 15 
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:
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"29.2.20024 vietettiin kansainvälistä harvinaissairauksien päivää (RDD). Me aloitteen tekijät 
haluamme sen kunniaksi, että hyvinvointialue kehittää palveluitaan harvinaissairaat ja 
heidän läheisensä huomioivampaan suuntaan muun muassa perustamalla 
harvinaisvastaavan viran sekä harvinaissairauksien työryhmän. 

Mitä ovat harvinaissairaudet? 

Harvinaissairaudet ovat sairauksia ja vammoja, joiden esiintyvyys on alhainen. Suomessa 
sairaus tai vamma katsotaan harvinaissairaudeksi, jos sitä sairastavia on vähemmän kuin 
5 henkilöä 10 000 asukasta kohti. 

Useimmiten harvinaissairaudet ovat perimään liittyviä. Puolet harvinaissairauksista 
diagnosoidaan lapsuudessa ja puolet aikuisiässä. Usein diagnoosin saaminen kestää 
vuosikausia. Isoon osaan harvinaissairauksista ei ole kehitetty lääke- tai leikkaushoitoa, 
koska harvinaissairauksiin liittyvää tutkimusta on tehty vähän.  Ja vaikka yksittäiseen 
harvinaissairauteen olisikin olemassa lääke- tai leikkaushoito, niin usein muun muassa 
kuntoutus-, apuväline- ja sosiaalipalvelut ovat isossa roolissa harvinaissairaan arjessa. 

Vaikka yksittäistä harvinaissairautta sairastavia on vähän, on harvinaissairaiden 
kokonaismäärä merkittävä kansallisesti ja kansainvälisesti. Suomessa arvioidaan elävän 
ainakin 450 000 ihmistä, joilla on jokin harvinaissairaus. Harvinaissairaita on arviolta 6–8 
% väestöstä. Koko maailmassa harvinaissairaiden lukumääräksi arvioidaan 300 miljoonaa 
ja koko Euroopassa 30 miljoonaa. Erilaisia harvinaissairauksia tunnetaan maailmassa 
6000–8000. Joka vuosi löydetään kymmeniä uusia harvinaissairauksia. 

Lähde: Harvinaiset-verkosto. 

Miten kehittäisimme alueen harvinaissairaiden palveluita ja hoitoa? 

Me allekirjoittaneet esitämme, että Vantaan ja Keravan hyvinvointialue: 

kehittää palveluitaan harvinaissairaat ja heidän läheisensä huomioivampaan 
suuntaan, 
kehittää harvinaissairauksien palvelu-/hoitoketjua, 
keskittää harvinaissairauksiin liittyvän tietotaidon muutamaan tiimiin, 
perustaa harvinaissairauksien työryhmän,  
perustaa harvinaisvastaavan viran, 
tiivistää yhteistyötä yliopistosairaaloiden harvinaissairauksien yksiköiden kanssa,  
selvittää kyselyiden avulla sen, millainen on alueen harvinaissairaiden ja heidän 
läheistensä hyvinvoinnin ja terveyden tila sekä raportoi asiasta säännöllisesti 
hyvinvointikertomuksissaan ja -suunnitelmissaan, 
laatii toimenpiteitä harvinaissairaiden ja heidän läheistensä terveyden ja 
hyvinvoinnin parantamiseksi sekä seuraa näiden toimenpiteiden vaikuttavuutta 
hyvinvointikertomuksissaan, 
nimeää jokaiselle harvinaissairaalle hänen palveluistaan vastuussa olevan 
moniammatillisen tiimin (ns. omatiimin), 
varmistaa, että vammaisneuvostossa on harvinaissairaiden ja -vammaisten edustus, 
ja 
kehittää terveyssosiaalityötä harvinaissairaat huomioivaan suuntaan sekä edistää 
terveydenhuollon ja sosiaalipalveluiden välistä yhteistyötä ja tiedonkulkua. 
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Harvinaissairauksien työryhmässä tulee olla HUS:n, Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen, 
kaikkien hyvinvointialueen toimialojen, vammaisneuvoston sekä vammais- ja 
potilasjärjestöjen edustus. Asiakkailla ja heidän läheisillään on oltava aito mahdollisuus 
vaikuttaa asioihin. Emme saa unohtaa kuntoutuksen, apuvälineiden, hoitotarvikkeiden 
sekä sosiaali- ja/tai vammaispalveluiden suurta roolia harvinaissairaiden arjessa, kun 
kehitämme harvinaissairaiden palveluita alueella. Emme saa myöskään unohtaa järjestöjä. 

Harvinaisvastaavan tehtävänä on kerätä ja levittää tietoa sekä koordinoida alueen 
harvinaisasioita sekä antaa apua ja neuvontaa harvinaissairaille sekä heidän läheisilleen. 
On tärkeää, että hyvinvointialueemme tekee jatkossa entistä tiiviimpää yhteistyötä 
yliopistosairaaloiden harvinaissairauksien yksiköiden kanssa. Harvinaisvastaavan 
tehtävänä on koordinoida tuota yhteistyötä.  

Jokaiselle alueen harvinaissairaalle tulee nimetä moniammatillinen tiimi, joka on hänen 
palveluistaan vastuussa (ns. omatiimi-malli). Omatiimi voi olla joissakin tapauksissa olla 
omahoitaja ja -lääkäripari ja joskus lisäkseen omatiimiin voi kuulua lääkärin ja hoitajan 
lisäksi fysio-, toiminta- tai/ja puheterapeutti taikka psykiatri/psykologi. Tällä edistetään 
harvinaissairaiden hoidon jatkuvuutta ja parannetaan palveluiden ja hoidon 
osaamistasoa. Sosiaalipalvelupuolta ei siis pidä unohtaa. Tulee lisätä terveyssosiaalityötä 
alueella ja kehittää sitä harvinaissairaudet huomioivaan suuntaan. Moni harvinaissairas 
tarvitsee arjessaan kuntoutusta, apuvälineitä, hoitotarvikkeita taikka sosiaalihuolto- tai/ja 
vammaispalvelulain mukaisia palveluita.  

Lähteitä 

Harvinaiset-verkosto: https://harvinaiset.fi/harvinaiset-verkosto/  

Harso ry: https://harso.fi/  

https://harvinaiset.fi/diagnoosit/harvinaissairaudet/  

https://harvinaiset.fi/harvinaiset-verkosto/  

https://harvinaiset.fi/ajankohtaista/harvinaisten-sairauksien-paiva/  

https://www.hus.fi/potilaalle/hoidot-ja-tutkimukset/harvinaiset-sairaudet  

Harvinaissairauden hoitopaikat | Genetiikan ja harvinaissairauksien talo | Terveyskylä.fi 
(terveyskyla.fi https://harvinaiset.fi/ajankohtaista/harvinaisten-sairauksien-paiva/) 

Harvinaissairauksien kansallinen ohjelma: https://www.julkari.fi/handle/10024/148190  

Harvinaiset-verkosto – Harvinaisten sairauksien päivä – To 29.2.2024 14:00 (webcasting.fi), 
https://www.webcasting.fi/harvinaiset/0uMpdlqV/"

Ehdotus

Vammaisneuvosto merkitsee asiat tiedoksi. 

Päätös
Vammaisneuvosto merkitsi asiat tiedoksi. 
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§ 28
Muut asiat

Ehdotus

Vammaisneuvosto käsittelee tarvittaessa muita asioita.

Päätös
Merkitään tiedoksi, että elokuussa järjestetään yhteistapaaminen hyvinvointialueen 
vammaisneuvoston puheenjohtajiston sekä Vantaan ja Keravan vammaisneuvostojen 
puheenjohtajiston ja koordinaattorien kesken neuvostotyöskentelyn ja yhteistyön 
kehittämiseksi. 
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Muutoksenhakukielto
§19, §20, §21, §22, §23, §24, §25, §26, §27, §28

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Tähän päätökseen, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa hakea 
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 §)
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